Nr.16551/21.03.2025

PRIMARIA ORASULUI POPESTI LEORDENI, JUDETUL ILFOV
anunta

Primaria orasului Popesti - Leordeni, cu sediul in orasul Popesti - Leordeni, Piata
Sf. Maria, nr.1, judetul Ilfov organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

e Referent clasa III grad profesional superior — Compartiment Sanatate Publica

Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Probele stabilite sunt: proba scrisa si interviul.

Proba scrisa se va organiza in data de 24.04.2025, ora 12:00, iar interviul se va sustine
in termen de maxim 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise. Data si ora
desfasurarii interviului se va afisa odata cu rezultatele probei scrise.

Ambele probe se vor sustine la sediul Primadriei orasului Popesti — Leordeni din sos.
Oltenitei, nr.31A.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor OUG nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor Ordonantei de
urgenta nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Conditii pentru ocuparea postului de inspector clasa I grad profesional debutant:
e candidatii trebuie sa fi absolvit studii liceale, respectiv studii medii liceale
finalizate cu diploma de bacalaureat;
¢ vechime minima in specialitatea studiilor — 7 ani

Conditii de ocupare a unei functii publice potivit art.465 din Codul administrativ
® are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.

Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre

medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin

intermediul unitatilor specializate acreditate In conditiile legii;

¢ indeplineste conditiile de studii si vechime Tn specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

¢ nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

* nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea n executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

¢ nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a ncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

¢ nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Dosarele de concurs trebuie sa contina documentele prevazute la art.94 alin.(2) din



Anexa nr. 10 - OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare si anume:

a) formularul de Tnscriere prevazut la art. 137 lit. b);

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat 1n certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratad, care sa ateste vechimea in munca si Tn specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdaspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de Tnscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de Inscriere, privind faptul ca, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a Tncetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Dosarele de nscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicadrii
anuntului pe pagina de internet a institutiei www.ppl.ro sectiunea Resurse umane, respectiv in
perioada 21.03.2025 (data publicarii anuntului) — 09.04.2025, la sediul institutiei din Str.
Pavel Ceamur, nr.2, Popesti — Leordeni, jud. Ilfov- Serviciul Resurse Umane, Relatii cu
Publicul si IT.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite n format electronic, la adresa de
e-mail resurseumane@ppl.ro.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in
cazul promovarii concursului.

Persoana de contact: d-na Alexandra Stoian inspector- Serviciul Resurse Umane,
Relatii cu Publicul si IT. Tel. 031.131.34.04 fax 0374/40.88.22, e-mail: resurseumane@ppl.ro

Atributii stabilite in fisa postului de referent clasa III grad profesional superior:

1. Pastreaza baza de date a cabinetelor de medicind de familie din orasul Popesti-Leordeni,
tine evidenta lor si

actualizeaza informatiile la o perioada de cel mult 3 luni;

2. Pastreaza baza de data a farmaciilor existente pe raza orasului Popesti- Leordeni, tine
evidenta lor si

actualizeaza informatiile la o perioada de cel mult 3 luni;

3. Obtine avizele necesare compartimentului de la Directia de Sanatate Publica Ilfov;

3. Obtine avizele necesare compartimentului de la Ministerul Sanatatii;

4.0btine avizele necesare compartimentului de la Colegiul Medicilor Ilfov;

5. Obtine avizele necesare compartimentului de la O.A.M.M.R;

6.Asigura la Inceputul fiecdrui an calendaristic semnarea contractului cu Directia de Sandtate
Publica Ilfov,

contract ce priveste decontarea cheltuielilor de personal;

7.Realizeaza programe de sandtate destinate locuitorilor orasului Popesti-Leordeni;

8.Se ocupa cu distribuirea materialelor informative din domeniul sanatdtii, in orasul
9.Mentine o buna relatie de colaborare cu Directia de Sanatate Publica Ilfov;
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cumodificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si IT ale partii
a VI-a din Ordonanta deurgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica - Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul V al partii a III-a, titlul
I al partii a I'V-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare

5. Legea nr. 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii cu tematica Reglementarea
domeniului sanatatii publice;

6. Ordinul nr. 2.508/4.493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
medicale aanteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si
studentilor din institutiile

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicarile, modificarile si completdrile acestora.
Afisat azi 21.03.2025 ora 12:00 la sediul Primariei orasului Popesti — Leordeni

din sos.Oltenitei, nr.31A si pe site-ul www.ppl.ro

Secretar,
Alexandra Stoian



